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OFFRES



1. Diagnostic & Stratégie



1.1 Bilan Carbone®



Pourquoi faire un Bilan Carbone® ?

Conformité réglementaire
Obligatoire pour les entreprises de + de 
500 personnes ou les établissements 

publics de + de 250 agents
CSRD : Entreprises de + de 250 

employés

Sécuriser la relation avec les parties 
prenantes

De plus en plus d’acteurs sollicitent leur 
chaîne de valeur pour leur propre 

stratégie de réduction des émissions

Éclairer les décisions stratégiques
Les résultats du bilan carbone® apportent 
des éléments objectifs pour orienter les 

choix d’investissement, d’achats ou 
d’organisation.

Un plan de transition crédible
Le Bilan Carbone® est le diagnostic qui 

permet de construire un plan de 
transition cohérent et adapté aux réalités 

de l’organisation

Communiquer une démarche carbone 
sérieuse et impactante

S’appuyer sur des données mesurées et 
vérifiables permet de dépasser le 

discours et d’ancrer sa démarche dans 
des actions concrètes

De l’obligation au passage à l’action
La mesure des émissions n’a de sens 

que si elle s’accompagne d’une prise de 
responsabilité. Le bilan carbone permet 
de passer d’une obligation subie à une 

démarche assumée



Référencement BTR3 

• Le Booster Transformation Rev3 
offre un cofinancement à hauteur 
de 50 %, plafonné à 10 000 € HT

• Sont éligibles les PME de moins 
de 250 salariés en Hauts-de-
France, avec un CA < 50 M€

• Obèle Climat est référencé pour ce 
dispositif



1.1 Bilan Carbone®

Démarche volontaire



Niveau 1 – 2 400 €

Diagnostic

Comptabilisation des émissions 
directes de l’organisation, qui 

correspondent aux Scopes 1&2

Réseau de 
chaleur

Electricité

Flotte 
professionnelle

Combustibles



Niveau 2 – 4 800€ Combustibles

Diagnostic

Niveau 1 + Comptabilisation des 
émissions indirectes de l’organisation, 

pour lesquelles la donnée est 
disponible sans mobiliser les parties 

prenantes

Déchets

Immobilisations

Déplacements 
professionnels

Déplacements 
Domicile-Travail



Niveau 3 – 6 400€

Diagnostic

Niveau 2 + Comptabilisation des 
émissions d’achats (en données 

monétaires) et de l’utilisation et de la 
fin de vie (modèle simplifié)

Ces postes sont souvent attendus 
comme prépondérants dans le Bilan 

Carbone®

Achats

Utilisation et Fin 
de vie des 
produits



1.1 Bilan Carbone®

Démarche réglementaire



Pourquoi faire un Bilan Carbone® ?

Conformité réglementaire
Obligatoire pour les entreprises de + de 
500 personnes ou les établissements 

publics de + de 250 agents
CSRD : Entreprises de + de 250 

employés

Sécuriser la relation avec les parties 
prenantes

De plus en plus d’acteurs sollicitent leur 
chaîne de valeur pour leur propre 

stratégie de réduction des émissions

Éclairer les décisions stratégiques
Les résultats du bilan carbone® apportent 
des éléments objectifs pour orienter les 

choix d’investissement, d’achats ou 
d’organisation.

Un plan de transition crédible
Le Bilan Carbone® est le diagnostic qui 

permet de construire un plan de 
transition cohérent et adapté aux réalités 

de l’organisation

Communiquer une démarche carbone 
sérieuse et impactante

S’appuyer sur des données mesurées et 
vérifiables permet de dépasser le 

discours et d’ancrer sa démarche dans 
des actions concrètes

De l’obligation au passage à l’action
La mesure des émissions n’a de sens 

que si elle s’accompagne d’une prise de 
responsabilité. Le bilan carbone permet 
de passer d’une obligation subie à une 

démarche assumée



Êtes vous concerné par l’obligation 
réglementaire ? 

Type d'organisation Seuil Fréquence

Entreprises privées + de 500 salariés Tous les 4 ans

Établissements publics + de 250 agents Tous les 3 ans

Collectivités territoriales + de 50 000 habitants Tous les 3 ans

Entreprises soumises à la CSRD + de 250 employés Annuel (reporting)



Méthodologie

Cadrage & 

Lancement

Collecte des 

données

Traitement 

des données

Plan de 

transition

Clôture du 

projet

Durée d’un projet classique : 6 mois 



1.2 Stratégie Climat



Définition d’une trajectoire cible : Choix du bon 
référentiel, poste par poste

                        
                     

Stratégie climat

Après le diagnostic, il est nécessaire de construire une stratégie de réduction ambitieuse et 
structurante

                        
                     

Élaboration du plan d’action conforme à la trajectoire 
cible retenue, avec des jalons temporels

                        
                     

Processus itératif pour ajuster les objectifs des 
différentes actions 



2. Sensibilisation



Fresque du climat

Qu'est-ce que c'est ?
Un atelier collaboratif basé sur l'intelligence collective

42 cartes issues des rapports du GIEC à relier entre elles
Une fresque visuelle pour comprendre les causes et conséquences du 

dérèglement climatique

Le format
Durée : 3 heures

6 à 14 participants par table
Animé par un fresqueur certifié

Accessible à tous, sans prérequis

À quoi ça sert ?
Créer une culture commune sur le climat

Comprendre les enjeux de façon systémique
Mobiliser et engager les équipes

Poser les bases d'un plan d'action climat
Favoriser le passage à l'action



Conférence + Q&R

• 1h (ou plus si plus de temps est disponible) de présentation aux 
enjeux du réchauffement climatique : 

• Contexte énergétique, dépendance aux énergies fossiles, lien 
entre la production d’énergie fossile et le dérèglement 
climatique

• Vulnérabilités et adaptation face au dérèglement climatique

• Atelier de type « Nos Gestes Climat » qui permet à tous les 
participants et participantes de calculer en direct et rapidement leur 
empreinte carbone personnelle. 

• https://nosgestesclimat.fr/

https://nosgestesclimat.fr/
https://nosgestesclimat.fr/


3. Outils



Calculatrice carbone

Un tableau paramétrable

Livrable : 
Un tableur Excel, avec une notice, qui 
permet de paramétrer les flux qui vont 
conditionnés les impacts carbone de 

votre prestation / produit. 

Des résultats carbone 

Opportunité :
Communiquer à vos clients les 

émissions associées à son achat 
spécifique, pour permettre de se 
positionner et de promouvoir une 

démarche de transition

Pouvoir communiquer à son client l’impact exact de ce qui a été acheté. À partir de vos données opérationnelles, 
construire un outil paramétrable, simple à utiliser au quotidien, qui produit un impact carbone à la prestation ou au 

produit vendu.



4. Aide au déploiement 
d’actions de réduction



Animation des actions à moyen et long terme

CONSTAT PROPOSITION

Du diagnostic à l'action, il y a un écart que 
beaucoup d'organisations peinent à franchir 

seules, pour plusieurs raisons : 
• Expertise carbone non disponible pour orienter 

les choix
• Dépriorisation au fil des jours des sujets 

carbone dans les équipes
• Gouvernance imprécise

• Manque de suivi dans le temps
• Décalage avec la stratégie de l’organisation

Animation d’un comité de pilotage à échéance fixe 
sur les actions prioritaires : 
• Identification des actions structurelles 

prioritaires
• Constitution d’un groupe de travail
• Appropriation de la méthode par le GT
• Réunions de suivi à intervalles réguliers jusqu’à 

autonomie du GT

Objectif : Maximiser l’efficacité en 
minimisant le temps passé par Obèle 
Climat, et donc le prix
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